
АДМИНИСТРАЦИИ ПРИМОРСКОГО КРЩ

13-я Дальневосточная международная
туристская.выставка

«ДАЛ ЬТУР - 2009» >

'МЕЖДУНАРОДНАЯ--
j НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ 'V

ТУРИЗМ В ПРИМОРСКОМ КРАЕ:
РЕГИОНАЛЬНЫЕ ОСОБЕННОСТИ

И ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ '

•ивосток



УДК712(571.63):796
ББК 75.81
Т36

Печатается по решению Оргкомитета международной научно-практической
конференции «Туризм в Приморском крае: региональные особенности и
перспективы развития»

Редакционная коллегия: П.Ф. Бровко, СЮ. Гатауллина, В.И. Преловский

Т36

Туризм в Приморском крае: региональные особенности и перспективы
развития. Материалы международной научно-практической
конференции (г. Владивосток, 22-23 мая 2009 г.). - Владивосток: Изд-во
ДВГУ,2009.— 170 с. ил.

ISBN 978-5-7444-2253-8

Материалы конференции посвящены актуальным проблемам развития
туризма в Приморском крае и сопредельных регионах Дальнего Востока.

Tourism in Pfimorsky Region: Features and Outlook. Reports of the
international seminar (Vladivostok, 22-23 May 2009). - Vladivostok: FENU,
2009.-170 p. fig.

The reports of the seminar are dedicated to the actual problems of tourism
development in Primorsky Territory and the contiguous regions of the Far-East.

T4202010000
180(03)-2009

ББК 75.81

При использовании материалов ссылка на Материалы международной
научно-практической конференции (22-23 мая 2009 г.) обязательна.
Ответственность за достоверность и качество информации несут авторы.
Тексты представлены в авторской редакции.
Качество иллюстраций зависит от качества файлов, присланных авторами.

ISBN 978-5-7444-2253-8
) Администрация Приморского края, 2009

СОДЕРЖАНИЕ

Приветствия участникам конференции
Рожнов О.А. - заместитель Министра спорта, туризма и молодежной политики

Российской Федерации 11
Улейский И.Г. - вице-губернатор Приморского края 13

Пленарные доклады
Щека О.Л. Состояние и перспективы развития туризма в Приморском крае 15
Бакланов П.Я., Романов М. Т. Основные факторы и направления развития

туризма на востоке России 22
Секция «Туризм и социально-экономическое развитие региона»

Берестовой А.А. Концептуальные и программные подходы по поддержке и
развитию православного туризма в Приморском крае до 2015 года 30

Гатауллина СЮ. Проблемы осуществления оценки экономической
эффективности предпринимательства региона в сфере туризма 32

Гатауллина СМ., Сазонов В.Г. О совершенствовании системы управления
предпринимательской деятельностью региона в сфере туризма 35

Елисеева Т.И. Роль гостиничных предприятий в развитии региональной
экономики 43

Косолапое А.Б. Туристский бизнес Приморского края в условиях мирового
экономического кризиса 45

Николаевская Ю.В. Инфраструктура въездного туризма Приморского края 50
Плоткина Н.П. Влияние самодеятельного туризма на социально -

экономическое развитие Приморского края 52
Сафонова К.И., Лысенко Н.Н. Взаимосвязь элементов туризма, как условие

его социально-экономической эффективности 54
Сергиенко Ю.Ю., Латкин А.П. Перспективы развития въездного и

внутреннего туризма Приморского края в современных условиях 57
Фэн Литао О влиянии крупных международных мероприятий на развитие

туризма 60
Шарафутдинова Л.А. Современное состояние и динамика развития

предприятий питания города Владивостока 62
Шмидт Ю.Д, Юванен Е.И. Внутренние туристские потоки в Приморском

крае 65
Ян Хунчзки Перспективы коммерческого и делового туризма в регионах АТР и

российского Дальнего востока 68
Секция «Туризм: экология, рекреация, инфраструктура»

Бурханов СБ. Теоретические аспекты рекреации, её экономическая сущность и
роль в развитии региона 71

Говорова O.K. Паспорт туристского объекта как основа комплексной оценки
туристских ресурсов территории 73

Гринченко Т.Е. Перспективы развития внутреннего туризма в Дальнегорском
городском округе 76

Старожилов В.Т. Эколого-ландшафтный подход в формировании программы
действий по повышению эффективности развития туризма 79

Федорова СЮ. Природные лечебные ресурсы Приморского края 81
Секция «Наука, Власть, Турбизнес: стратегия партнерства»

Батаршев СВ., Преловский В.И. Экскурсионный потенциал памятников
археологии пригородной зоны Владивостока 85

5



Гомилевская Г.А. Инновационная модель регионального туризма -
программный подход 91

Королев Н.В. Взаимодействие органов государственной власти и бизнеса в
развитии государственно-частного партнерства в туризме 96

Кушнарееа И.Ю. Туриндустрия Приморского края: развитие на основе
партнерства 103

Малик Н. В. Муниципальный подход к развитию туризма 109
Маслов Д.В. Качество и безопасность туризма 112
Преловский В.И. География рекреационно-туристских ресурсов Приморского

края 115
ПутрикЮ.С. Формировании современной туристской структуры в

Российской Федерации 120
Холкина М.Г. Студенческие инициативы как ресурс для развития туристского

пространства Приморского края 126

Секция «Развитие приграничного международного сотрудничества
в туризме: опыт, потенциал, тенденции»

Авдуевская И.А., Мазгунова Е.В. Первое русское посольство в Китай 130
Бурилова В. С, Коновалова В.И. Роль управления в истории освоения

Приморья и взаимодействии со странами Азиатско-тихоокеанского
региона (вторая половина XIX - начало XX вв.) 132

Дышин А.В. Перспективы развития туризма в Приморском крае 135
Саку М., Глушко А.С. Туризм в России и Японии 137
Мирзеханова З.Г. Особенности формирования рынка туристических услуг в

пределах трансграничных территорий Дальнего Востока 140
Пак Хюн Бон Развитие туризма между республикой Корея и Приморским

краем 146
Секция «Кадровое обеспечение индустрии туризма и

гостеприимства»
Барашок И.В. Подготовка анимационных кадров для туриндустрии 150
Глушко А.А. Молодой специалист в области туризма: взгляд работодателя 152
Елисеева Т.Н., Косолапое А.Б. Опыт проведения региональных конкурсов по

внутреннему туризму и всероссийских олимпиад по менеджменту
туризма и путешествий 155

Зикунова И.В. Кадры индустрии туризма и гостиничного хозяйства: проблемы
и возможности магистерской подготовки 158

Нивинская О.А., Сирина А.Ф. Профессиональная компетентность
выпускников специальности «социально-культурный сервис и туризм» 161

Фоминых И.Л. Обоснование потребности ресторанного рынка г. Владивостока
в предприятиях общественного питания формата «free-flow» 163

Щеникова Н.В., Старичкова Н.В. Проблемы формирования кадрового
ресурса для туристской индустрии Приморского края 166

6

TABLE OF CONTENTS

Greetings to participants
Rozhnov O.A. - Deputy Minister of Sport, Tourism and Youth Policy of Russian

Federation
Uleisky I.G. - Vice-Governor of Primorsky Territory

Plenary Reports
Shcheka O.L. Current status and prospectives of Primorsky Region Tourism

developement
Baklanov P. Ya., Romanov M. T. Main factors and way s of tourism development in

Russian Far East

Section «Tourism and Social-Economical Regional Development»
Berestovoy A.A. Conceptual and program approaches to the support and development

of orthodox tourism in Primorsky territory up to 2015 year
Gataullina S.Yu. Problems in appraisal of economical efficiency of regional tourism

business
Gataullina S. Yu., Sazonova V.G. Development of Regional tourism business

Management system
Eleseeva T.I. The role of hotels in the development of regional economy
Kosolapov A.B. The tourist business in Primorsky krai in condition of the world

economic crisis
Nikolaevskaya Yu. V. Infrastructure of entry tourism of Primorsky region
Plotkina N.P. The influence of amateur tourism on social and economical

development of Primorsky kray
Safonova K.I., Lysenkova N.N. Interrelation of the Tourism Elements as Warranty of

its Socio-Economic Efficiency
Sergienko Yu. Yu., Latkin A.P. Successful development of entrance tourism in

Primorsky region under current circumstances
FengLitao Influence of large-scale international events on tourism development
Sharafutdinova LA. Modern Conditions and Development Dynamics of the Public

Catering Enterprises in Vladivostok
Smidt Yu.D., Yuvanen E. I. Internal tourist flows in the Primorskiy kray
Yang Hongzhi Commercial and business tourism outlook in asia-pacific region and

Russian Far East

Section «Tourism: Ecology, Recreation, Infrastructure»
Burkhanov S.B. Theoretical aspect of recreation, its economical concept and role in

development of the region
Govorova O.K. Tourism object's passport as a base for complex appraisal of tourism

resource of the territory
Grinchenchenko T.B. Local tourism development outlooks in Dalnegorsk city
Starozhilov V. T. Ecolandscaping approach to making a programme of actions

promoting the developmtnt of tourism
Fedorova S.Yu. Natural health-improving resources of Primorsky region

13

15

22

30

32

35
43

45
50

52

54

57
60

62
65

68

71

73
76

79
81



сравнение), экспериментально-теоретические (анализ, дедукция,
индукция), инвестиционный анализ.

На основе полученных результатов представлены пути
продвижения формата «free-flow» на рынок услуг питания г.
Владивостока.

ПРОБЛЕМЫ ФОРМИРОВАНИЯ КАДРОВОГО РЕСУРСА ДЛЯ
ТУРИСТСКОЙ ИНДУСТРИИ ПРИМОРСКОГО КРАЯ
Щеникова Н.В, д.т.н., профессор, зав. кафедрой туризма и

гостинично-ресторанного бизнеса ВГУЭС,
Старичкова Н.В., к.х.н., профессор, ВГУЭС

The regional labor market and educational system is investigated in this
article. Concerns about personnel for the tourism industry are well-founded.

Экономическая ситуация в регионе предопределяет новый взгляд
на ключевую составляющую туристской индустрии - кадровый
ресурс. В Приморском крае складывается высококонкурентный рынок
образовательных услуг в области сервиса и туризма.

По данным Приморскстата в 2008году подготовкой специалистов
в Приморском крае занимается 10 государственных вузов, имеющих
26 филиалов (ВПО) и 56 государственных средних профессиональных
учебных заведений (СПО) с численностью студентов на дневной
форме обучения 57,5 и 35,3 тыс. студентов соответственно. В г.
Владивостоке образовательные услуги представлены в 8
государственных вузах, 11 государственных средних специальных
заведениях, численность студентов в которых (включая филиалы)
составила соответственно 72 и 13 тыс. человек. В 2008 году вузами
края подготовлено 16,1 тыч. специалистов ВПО и 8,5 тыс.
специалистов СПО, в т.ч. во Владивостоке соответственно 12,4 и 3,5
тыс. специалистов. Для туристской отрасли края подготовку
специалистов осуществляет 10 вузов, в т.ч. 6 филиалов. В целом доля
вузов (с филиалами), ведущих подготовку кадров для туристской
отрасли составляет 14%.

К сожалению, следует констатировать, что подготовка кадров в
Приморском крае, как и в целом в России, смещена в сторону ВПО.
Спрос на специалистов с начальным и средним профессиональным
образованием остается неудовлетворенным и продолжает возрастать.
Практика многих стран показывает, что оптимальное соотношение
персонала в туризме, имеющего высшее и среднее профессиональное

образование составляет соответственно 1:3-5. Однако в Приморье
соотношение выпускников, имеющих профессиональную подготовку
в рамках ВПО, СПО и НПО составляет в среднем соответственно
3:1:1. Очевиден разрыв между потребностями отрасли и
предложениями со стороны профессиональных образовательных
учреждений, что не отвечает реальным запросам рынка труда.

Для туристской отрасли подготовку специалистов осуществляют
ДВГУ, ВГУЭС, ТГЭУ и ДВГТУ и их филиалы. На этом фоне
выделяется ВГУЭС, в котором для индустрии гостеприимства
реализуется подготовка по трем специальностям: «Социально-
культурный сервис и туризм», «Экономика и управление на
предприятии туризма и гостиничного хозяйства» и «Туризм»

(бакалавриат, магистратура).
В 2006-2008 гг. ППС кафедры ТГРБ ВГУЭС совместно со

студентами проведено исследование рынка труда и образовательных
услуг в сфере туризма г. Владивостока, а также проанализированы
материалы Росстата, Приморскстата и др.

За исследуемый период по специальности «Социально-
культурный сервис и туризм» во ВГУЭС и ДВГУ подготовлено 345 и
563 специалистов соответственно. Таким образом, выпускники
ВГУЭС и ДВГУ занимают 99% реального рынка образовательных
услуг. Кроме того, кафедра ТГРБ выпустила 96 менеджеров по
специальности «Экономика и управление на предприятии туризма и
гостиничного хозяйства». В целом выпуск специалистов для
туристской отрасли в Приморье ежегодно составляет 1% от общего
количества выпускников исследуемых вузов.

В рамках СПО специалистов для отрасли готовят только 5

учебных заведений из 56 средних специальных учебных заведений

Приморского края, что является глубоко диссонирующим фактом на

фоне избытка специалистов с ВПО.

Исследование по трудоустройству выпускников кафедры

показали, что 86 и 70% специалистов (таблица) трудоустроены

согласно полученной квалификации.
Следует отметить, что 4% выпускников имеют собственный

бизнес (туристские фирмы, предприятия питания и др.), а 5% - уехали
из региона. Отмечено, что выпускники кафедры достаточно быстро
адаптируется в своей сфере деятельности, т.к. 65% студентов, получив
на кафедре рабочие профессии, уже трудятся в период учебы, что и
обеспечивает выпускникам успешный карьерный рост. Так,
специалисты со стажем работы в отрасли 3-4 года в основном
занимают должности 2-го квалификационного уровня
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