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Аннотация: полем научных интересов автора является формирование у будущих юристов ценностно-

правовой основы будущей профессиональной деятельности, без сформированности которой говорить об 

успешной профессиональной реализации в профессиональной деятельности не приходится. 

Определяющим критерием качества подготовки будущих юристов в образовательном процессе вуза 

является сформированность такого качества личности, как профессиональная культура личности, 

проявляющаяся в сформированности ценностно-правовой системы, включающей, наряду с 

компетентностной составляющей, нравственной, ценностной, поведенческой основы. 

В статье автором проанализированные существующие в научном юридическом поле исследования по 

вопросам формирования профессиональной культуры будущими юристами и выявлена проблема 

отсутствия определяюще однозначного кластера методологических подходов и её исследованию. 

Автором выделены и обоснованы такие методологические подходы, как системно-деятельностный, 

компетентностный, личностно-ориентированный, аксиологический, контекстный, культурологический и 

междисциплинарный подходы. При этом, автором отмечено, что кластер выделенных подходов не является 

исчерпывающим, а может быть дополнен и иной методологической базой в зависимости от направления 

исследования. 
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The defining criterion for the quality of training future lawyers in the educational process of a university is the for-

mation of such a personality quality as professional personality culture, manifested in the formation of a value-legal 

system, which includes, along with the competence component, a moral, value, and behavioral basis. 

In the article, the author analyzes existing research in the scientific legal field on the formation of professional cul-

ture by future lawyers and identifies the problem of the lack of a definitively unambiguous cluster of methodologi-

cal approaches and its research. 

The author identifies and substantiates such methodological approaches as system-activity, competence-based, per-

sonality-oriented, axiological, contextual, cultural and interdisciplinary approaches. At the same time, the author 

notes that the cluster of identified approaches is not exhaustive, but can be supplemented with a different methodo-

logical framework, depending on the direction of the study. 

Keywords: professional culture, university educational process, methodological approach, law, future lawyer, pro-

fessional legal activity 
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Введение 

Одним из важных образовательных результатов подготовки будущих юристов в образовательном про-

цессе вуза, наряду с формированием профессиональных компетенций, профессионально-важных качеств и 

иного является привитие обучающимся компонентов профессиональной культуры, как интегративному ре-

зультату образования, как социокультурному явлению, включающему ценностные, нравственные, поведен-

ческие, этические, правовые, социально-психологические, ролевые, рефлексивные и другие составляющие, 

проявляющиеся в социальной роли и в самореализации в профессиональной деятельности [6]. 

Несмотря на значительное количество исследований по проблемам формирования профессиональной 

культуры будущих юристов в образовательном процессе вуза и многообразие авторских подходов к иссле-

дованию компонентного её/профессиональной культуры состава, единой методологической базы осмысле-

ния феномена в научной юридической литературе не представлено [1]. 

Используемые в исследованиях профессиональной культуры юристов методологические подходы – дея-

тельный, аксиологический, сравнительный, антропологический опираются на систему римского частного 

права, но её недостаточно исследования многомерного явления в полной мере [15]. 

Для начала определимся с пониманием подхода в юридической науке, смысл которого трактуется, как 

совокупность идей, принципов, методов решения научной проблемы [11]. 

Рассмотрим представленные в научной литературе подходы и проанализируем их содержание в осмыс-

лении исследования профессиональной культуры юриста. 

Материалы и методы исследований 

Системно-деятельностный подход 

Выделение системно-деятельностного подхода в качестве основополагающего к осмыслению феномена 

профессиональной культуры будущего юриста обуславливается системным её характером, с одной сторо-

ны, и формированием в процессе профессиональной деятельности с другой стороны, реализация которого 

заключается в системной организации целостного образовательного процесса, направленного на достиже-

ние образовательной цели формирования профессиональной культуры, как основополагающего личностно-

го образования и личностной самореализации. 

Опора на научные воззрения ряда учёных [4, 13] позволяет рассматривать феномен профессиональной 

культуры юриста как системное активно развивающееся явление со своей структурой, взаимосвязями ком-

понентов, механизмом формирования и взаимодействия с профессиональным сообществом и социальной 

средой. 

Осмысление деятельностной составляющей профессиональной культуры будущего юриста под воздей-

ствием научных исследований [8] позволяет выделить такие деятельностные составляющие, как: освоение 

и совершенствование способов профессиональной практической деятельности посредством реализации в 

образовательном процессе вуза системы методов, форм и средств обучения, направленной на формирова-

ние и развитие профессиональной культуры будущего юриста. Отметим, что в процессе реализации про-

фессионально направленной образовательной деятельности происходит формирование системы професси-

онального юридического мышления, проявляющегося в умении детализации, систематизации и обобщения 
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юридически значимой информации с целью принятия юридически корректного разрешения профессио-

нально ориентированной задачи. 

Компетентностный подход 

Современное высшее образование, нацеленное, в соответствии с ФГОС, на формирование определённых 

компетенций и общей компетентности будущего юриста предопределяет реализацию компетентностного 

подхода [], в основе которого заложены конкретные функции и междисциплинарно интегрированные тре-

бования к результатам образовательного процесса. Т. е., в соответствии и идеями компетентностного под-

хода, в формирование профессиональной культуры будущего юриста происходит во взаимодополняющей 

интеграции изучения юридической науки с принятием обучающимися юридических знаний, умений и 

навыков и развитие личности через привитие культурных паттернов будущей юридической профессии, что 

согласуется с научным мнением А.А. Петренко о саморазвитии личности посредством трансформации по-

знавательных мотивов будущего юриста в профессиональные  с принятием культурных ценностей, профес-

сиональных норм и юридического мировоззрения [10]. 

Личностно-ориентированный подход 

Реализация личностно-ориентированного подхода в профессиональной подготовке юриста обуславлива-

ется деятельностной субъектностью обучающегося, его центральной ролью в образовательном процессе и 

личностных преобразованиях в активном познании. Развитие личности и привитие основ профессиональ-

ной культуры будущего юриста происходит на фоне активного познания норм и правил юридической 

науки с привитием профессиональных и личностных качеств с целью обеспечения ценностных ориентаций 

для дальнейшей реализации в будущей профессиональной деятельности [13]. Помимо этого следует учесть, 

сама концепция юридического образования нацелена: на формирование у будущих юристов научного ми-

ровоззрения; развитее адаптивных и творческих  способностей осуществления профессиональной деятель-

ности в период социальной и профессиональной трансформации, что нацеливает образовательный процесс 

вуза на организацию образовательно профессиональных условий эффективного профессионально-

личностного становления будущих юристов. 

Аксиологический подход 

Аксиологический подход в исследовании профессиональной культуры будущего юриста обуславливает-

ся социальной природой ценностей общества и личности, нравственными канонами общественной и про-

фессиональной жизни и, что особенно важно в профессиональной деятельности юриста, в осмыслении кор-

реляции общественного и профессионального, этики, долга, личностной реализации, мировоззренческих 

установок, профессиональной юридической культуры и защиты через профессиональную юридическую 

деятельность ценностных норм общества [16]. 

Осмысление профессиональной культуры будущего юриста через призму аксиологии предполагает два 

вектора – корреляция ценностных основ и правовых источников в иерархической взаимосвязи и осознание 

возможностей их реализации. Например, ценность человеческой жизни и приоритет её защиты, защита ду-

ховных ценностей и возможность её реализации правовыми средствами. 

Контекстный подход 

Методологическую логику контекстного подхода предопределяет деятельностная теория двуединстве 

материального и психического, (результат жизнедеятельности и профессионально образовательный опыт) 

личностные преобразования под влиянием внешних воздействий, влияние которых на ценностно-

смысловую сферу личности будущего юриста происходит через содержание образования (проблемное обу-

чение, моделирование профессиональных и социальных ситуаций), образовательно профессиональной дея-

тельности взаимодействие со специалистами и практикующими юристами (образцы и способы профессио-

нального поведения, реализация норм юридической этики, компромиссы) и др., «преломляя» её через 

призму своей личной культуры» [3]. Через контекстный подход происходит понимание индивидом прав и 

обязанностей, личностного понимания и принятие/непринятие ограничений, налагаемых нормами права. 

Можно сказать, что контекстный подход позволяет понимать интерпретацию правовой реальности индиви-

дом. 

Культурологический подход 

Культурологический подход как один из основополагающих методологических подходов направлен на 

развитие юридического образования и формирование мировоззренческих ориентиров (духовно-

нравственных ценностей) профессиональной личности будущего юриста со сформированными культурны-

ми концептами [14]. 

Освоение культурных паттернов профессиональной деятельности будущими юристами определяется 

рядом положений [9]: 
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 динамичность и изменчивость в зависимости от культурно-исторического контекста (нравственные 

устои общества, верховенство закона); 

 мораль как основа права с опорой на нравственные ценности общества; 

 право, как инструмент нравственного регулирования с обеспечением механизмов внедрения в об-

щественное сознание (пропаганда); 

 социальная активность и правовое поведение. 

Междисциплинарный подход 

Осмысление профессиональной культуры будущего юриста через призму междисциплинарности позво-

ляет объединить в системном единстве научные знания и философские концепции по этическим проблемам 

юридической профессиональной деятельности, включающей технологические, этические, экономические, 

религиозные, правовые, политические, лингвистические и иные компоненты [7]. 

Результаты и обсуждения 

Технологизация, автоматизация и информатизация юридической деятельности, с одной стороны, упро-

щает юридическую деятельность в части рутинных технических операций, а, с другой стороны, преобразо-

вывает саму юридическую деятельность, обогащая её содержание междисциплинарной многоаспектно-

стью, побуждая к трансформации образовательного процесса с включением в учебные планы специфиче-

ских дисциплин [12]. Знаниевая компонента современного юриста уже не ограничивается только узкоюри-

дическим направлением, а обогащается знаниями социологии, философии, психологии, техники и инфор-

мационных технологий и др. Помимо этого, междисциплинарность позволяет осмысливать будущим юри-

стам общие закономерности становления, развития и функционирования государственно-правовых явлений 

как разновидности социальных явлений, что формирует личностную социальную и профессиональную по-

зицию. 

Выводы 

Осмысление проблемы формирования профессиональной культуры будущих юристов как личностного, 

социального и профессионального феномена позволило выделить многообразие авторских подходов к ис-

следованию сущности и компонентного состава и определить кластер методологических подходов, вклю-

чающий системно-деятельностный, компетентностный, личностно-ориентированный, аксиологический, 

контекстный, культурологический и междисциплинарный подходы. Отметим, что представленный кластер 

не является исчерпывающим, а может быть дополнен и иной методологической базой в зависимости от 

направления исследования. 
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