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ведение. Изменения, произо-
шедшие в стране в связи с перехо-

дом к новым рыночным отношениям, ока-
зали значительное влияние на систему об-
разования. В условиях конкурентной эко-
номики сфера образования стала ориенти-
роваться на запросы рынка труда, что при-
вело к необходимости пересмотра подходов 
к подготовке специалистов, включая буду-
щих педагогов [10]. 

В контексте оптимизации подготовки 
будущих педагогов важными аспектами яв-
ляются: 

1. Практико-ориентированная направ-
ленность образования, которая достигается 
за счет интеграции учебной, научно-
исследовательской и производственной де-
ятельности. Это позволяет студентам разви-
вать практические навыки и адаптировать-
ся к реальным условиям образовательного 
процесса, что способствует формированию 
их личностных качеств. 

2. Подготовка специалистов инте-
грального типа, при которой цели, содер-
жание и результаты обучения формируются 
в едином комплексе с учетом современных 
изменений в профессиональной деятельно-
сти. В данном случае акцент делается не 
только на профессиональной квалифика-
ции, но и на развитии личностных качеств 
и компетенций, необходимых для успешной 
профессиональной деятельности будущих 
педагогов [6]. 

Производственная педагогическая прак-
тика представляет собой ключевое условие 
формирования профессиональной подготов-
ки студентов-педагогов. Основная цель дан-
ной практики заключается не только в под-
готовке студентов к осуществлению основ-
ных видов профессиональной деятельности, 
таких как применение приобретенных зна-
ний, навыков и умений, но и в профессио-
нальной адаптации, что подразумевает вход 
в профессию. Важным аспектом являются 
также освоение студентами своей будущей 
социальной роли, профессиональное само-
определение, развитие различных позиций, 
а также интеграция личностных качеств, что 
способствует их комплексному становлению 
как специалистов в области педагогики [4]. 

Педагогическая практика представляет 
собой комплексный процесс, в ходе которо-
го студенты осуществляют виды деятельно-
сти, определяемые их специализацией. 
К. Д. Ушинский подчеркивал, что метод 
преподавания можно изучить из книг или 
под руководством преподавателя, однако 
навыки его применения формируются ис-
ключительно в результате длительной и си-
стематической практики [12]. Ю. К. Бабан-
ский в своих исследованиях акцентирует 
внимание на том, что именно в процессе 

педагогической практики студенты имеют 
возможность полноценно осмыслить зако-
номерности и принципы обучения и воспи-
тания, а также овладеть профессиональны-
ми умениями, навыками и опытом практи-
ческой деятельности [2].  

В сочетании с учебными дисциплинами 
практическая деятельность студентов игра-
ет ключевую роль в определении направле-
ний и перспектив их профессионального 
роста, укреплении адекватной профессио-
нальной самооценки и содействует форми-
рованию личности будущего педагога. В хо-
де практики педагогическая деятельность 
студентов улучшается благодаря фактиче-
скому содержательному материалу, освое-
ние и понимание которого происходит че-
рез непосредственные впечатления и 
наблюдения [7; 8]. 

Одной из основных задач педагогической 
практики является исследование современно-
го состояния учебно-воспитательной работы в 
образовательных учреждениях, что включает 
мониторинг – систематическое наблюдение 
за определенным процессом с целью оценки 
его соответствия установленным требова-
ниям и ожидаемым результатам. 

Перед анализом качества выполнения 
студентами основных функций преподавате-
ля и их преподавательской деятельности 
необходимо рассмотреть различные трак-
товки понятия «мониторинг». Так, В. И. Ан-
дреев определяет мониторинг как «систему 
диагностики качественных и количествен-
ных характеристик эффективности функ-
ционирования и тенденций образователь-
ной системы, включая ее цели, содержание, 
формы, методы, дидактические и техниче-
ские средства, условия и результаты обуче-
ния, воспитания и саморазвития как лично-
сти, так и коллектива» [1]. Д. Ш. Матрос, 
Д. М. Полев и Н. Н. Мельникова трактуют 
образовательный мониторинг как «систему 
организации сбора, обработки, хранения и 
распространения информации о деятельно-
сти педагогической системы, обеспечиваю-
щую непрерывное отслеживание и прогнози-
рование ее состояния и развития» [9, с. 154]. 

Таким образом, мониторинг качества 
образовательного процесса – это система-
тическая, непрерывная и целенаправленная 
деятельность, направленная на сбор, обра-
ботку, анализ и распространение информа-
ции о различных аспектах образовательной 
деятельности с целью оценки ее эффектив-
ности, выявления проблем и достижения 
предполагаемых результатов. Этот процесс 
включает в себя диагностику как количе-
ственных, так и качественных характери-
стик образовательных результатов, кон-
троль за соблюдением стандартов и требо-
ваний, а также прогнозирование дальней-

В 
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шего развития образовательной системы. 
Мониторинг позволяет своевременно вно-
сить корректировки и оптимизировать об-
разовательные стратегии для повышения 
качества обучения и воспитания [5]. 

Как мониторинг позволяет определить 
качество формирования личностных ком-
петенций студентов-педагогов в процессе 
прохождения ими производственной педа-
гогической практики? 

Во-первых, в процессе мониторинга 
разрабатываются определенные критерии и 
показатели, оценивающие такие личност-
ные качества, как эмпатия, коммуникатив-
ные навыки, ответственность и готовность к 
сотрудничеству. Периодическая оценка 
этих показателей дает возможность отсле-
живать изменения и динамику развития 
личных характеристик. 

Во-вторых, осуществляется анализ 
практической деятельности, что позволяет 
преподавателям и наставникам наблюдать, 
как студенты применяют свои личностные 
качества в реальных педагогических ситуа-
циях, выявляя их сильные и слабые сторо-
ны. В-третьих, важным аспектом является 
сбор обратной связи от студентов, препода-
вателей и участников образовательного 
процесса через опросы, анкетирование и 
интервью, что предоставляет ценную ин-
формацию о самосознании студентов отно-
сительно собственных личных качеств и их 
восприятии со стороны окружающих. 

Кроме того, мониторинг позволяет 
установить взаимосвязь между обучением и 
развитием личностных качеств, осуществ-
ляя быстрые и четкие оценки результатов 
учебной деятельности, что помогает интер-
претировать, каким образом образователь-
ные методики и содержание программ спо-
собствуют или препятствуют формирова-
нию личностных характеристик. Наконец, 
создание и анализ отчетов по практике сту-
дентов, в которых они могут отображать 
свои достижения, вовлеченность в проекты 
и рефлексия о процессе формирования 
личностных качеств служат дополнитель-
ным индикатором их развития [10; 11].  

Производственные педагогические прак-
тики в контексте подготовки бакалавров в об-
ласти лингвистики по направлению «Педаго-
гическое образование» отличаются много-
образием целей и содержания [7]. Каждая 
из этих практик, несмотря на свою индиви-
дуальность, оказывает значительное влия-
ние не только на профессиональное, но и на 
личностное развитие будущего педагога в 
процессе профессиональной ориентации в 
высшем учебном заведении [4; 13]. 

Цель данного исследования – изучение 
и анализ процесса формирования личност-
ных компетенций у студентов в контексте 

их профессиональной подготовки, а также 
выявление факторов, влияющих на этот 
процесс в условиях практической педагоги-
ческой деятельности.  

Для достижения поставленной цели 
необходимо решить следующие задачи: 
1) провести анализ результатов и опыта сту-
дентов, проходящих производственную пе-
дагогическую практику, с целью выявления 
изменений в их личностных компетенциях; 
2) определить факторы и условия, способ-
ствующие или затрудняющие развитие 
личностных компетенций студентов в про-
цессе практики; 3) оценить эффективность 
существующих методов и подходов, исполь-
зуемых для развития личностных компе-
тенций студентов в процессе практики. 

Теоретическая значимость результатов 
исследования видится авторам в том, что 
полученные результаты могут послужить 
основой для разработки новых концепций и 
моделей, направленных на систематизацию 
и оптимизацию процесса формирования 
личностных компетенций в педагогической 
практике. Исследование также может спо-
собствовать интеграции результатов в более 
широкий контекст педагогической теории, 
что позволит соотнести практические ре-
зультаты с существующими теоретическими 
рамками.  

Методология исследования. Цель 
данной статьи состоит в представлении ав-
торской интерпретации роли и значения 
производственных педагогических практик 
в формировании личностных компетенций 
студентов.  

Методологической основой послужил 
теоретический метод, который обеспечил 
комплексный анализ содержания программ 
и учебных материалов, связанных с педаго-
гической практикой. Кроме того, была при-
менена методика наблюдения за процессом 
прохождения практики, что позволило оце-
нить взаимодействие студентов с участни-
ками образовательного процесса, а также 
проанализировать проявление их личност-
ных компетенций в реальных условиях 
практической деятельности. В исследова-
нии использованы различные методологи-
ческие подходы, включая компетентност-
ный, системный, системно-деятельностный 
и социокультурный, что обеспечило много-
гранный подход к анализу вопросов, свя-
занных с формированием личностно-
ценностных ориентаций студентов в про-
цессе прохождения педагогической произ-
водственной практики. 

Анализ результатов. Рассмотрим 
специфику реализации и прохождения 
производственной педагогической практи-
ки в ФГБОУ ВО «Владивостокский государ-
ственный университет» (далее – ВВГУ) в 
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2023/2024 учебном году, организованной 
для китайских студентов-бакалавров 3 и 
4 курсов в течение трех семестров и пред-
ставляющей собой последовательность 
4 модулей [4]. 

В рамках Модуля 1 – Производственная 
педагогическая практика (первая) – учащие-
ся проходили практику в МБОУ Средней об-
щеобразовательной школе № 63 с углублен-
ным изучением китайского языка (г. Влади-
восток) в течение 11 недель, согласно учеб-
ному плану. Ознакомившись с целями, за-
дачами, содержанием и правилами про-
хождения практики, а также с требования-
ми к соответствующей отчетной документа-
ции, студенты подготовили индивидуаль-
ный план работы совместно с руководите-
лем. На первом этапе практики студенты 
познакомились с учителем-наставником, 
узнали правила внутреннего распорядка 
школы, изучили содержание учебного ка-
бинета, в котором проходят занятия для 
школьников, включая представленные в 
нем наглядные материалы. На втором этапе 
данной практики студентам необходимо 
было посетить 10 учебных занятий, соста-
вить план каждого занятия, написать кон-
спект и выполнить анализ с точки зрения 
содержания и используемой методики пре-
подавания. Также студенты познакомились 
с основными учебными документами, та-
кими как классный журнал, дневник уча-
щегося, поурочный и тематический план. 
В течение каждого учебного занятия сту-
денты также делали фото, чтобы зафикси-
ровать учебный кабинет, тему на доске, 
страницы из учебников и некоторые фраг-
менты учебного процесса.  

В отчете по практике студенты отмети-
ли плюсы такого вида практики не только 
для профессионального, но и для личност-
ного развития. Приведем некоторые вы-
держки из отчетов: «Зрелые методы пре-
подавания учителей в классе произвели на 
меня глубокое впечатление, мышление 
учеников также было очень активным, 
что заставило меня осознать важность 
гармоничного сосуществования между 
учениками и учителями» / «Я научилась 
думать самостоятельно и составлять 
планы уроков» / «Практика показала мне, 
что я не ошибаюсь в выборе своей профес-
сии, что мне близок тяжелый труд учи-
телей и что я готова продолжать свое 
профессиональное и личностное развитие 
в этой области» / «От своего учителя-
наставника я также узнал, что должен 
серьезно относиться к своим ученикам, 
любить их, быть готовым к каждому уро-
ку и что я должен наслаждаться своей 
профессией снизу вверх».  

Таким образом, можно отметить важ-

ную роль учителя-наставника в данном ви-
де практики, так как именно образец его 
поведения в рамках учебного процесса поз-
воляет студентам легче усвоить соответ-
ствующие методы преподавания и понять 
специфику общения с обучающимися в 
различных образовательных условиях. 

Модуль 2 – Производственная педаго-
гическая практика (вторая) – учащиеся 
осваивали в ФГБОУ ВО «ВВГУ», Институте 
педагогики и лингвистики, г. Владивосток, 
в течение 3-х недель. В задачи данного мо-
дуля входили подготовка и проведение сту-
дентами учебного занятия по теме, выдан-
ной преподавателем-наставником, в соот-
ветствии с выбранной методикой препода-
вания. Также необходимо было составить 
план и конспект урока, продумать оснаще-
ние занятия, а после проведения учебного 
занятия следовало выполнить его анализ с 
точки зрения содержания, методики препо-
давания и возникших в процессе препода-
вания трудностей. Несомненно, одной из 
главных проблем, которую необходимо бы-
ло решить студентам, стало психологиче-
ское напряжение, так как это был первый 
опыт самостоятельного проведения занятия 
по русскому языку: «Перед началом урока я 
немного нервничала, переживала, что бу-
ду плохо говорить или произнесу не те 
слова. После того как я прослушала часть 
материала, я успокоилась, сосредоточи-
лась на презентации и забыла о своих не-
рвах» / «Мне было сложно, потому что я 
впервые видел этих студентов, также 
мой уровень языка еще недостаточно вы-
сокий, поэтому я сомневался в себе».  

Учащиеся проводили занятия по раз-
ным аспектам: говорение, грамматика, 
письмо. В отчетах по практике студенты 
обозначили некоторые сложные моменты, а 
вместе с тем и пользу данного вида практи-
ки: «Мне понравилось, что я могу дать 
информацию о языке другим иностранным 
студентам как преподаватель. Также ме-
ня привлекла идея составления плана уро-
ка. Я стала более организованной и от-
ветственной» / «С учащимися также 
старалась прежде всего находить эмоцио-
нальный контакт, чтобы наше взаимо-
действие в рамках учебного процесса было 
максимально комфортным и эффектив-
ным. Удалось найти подход и к тем сту-
дентам, которым трудно понимать» / 
«На протяжении всей практики я стара-
лась себя проявлять как ответственный 
педагог, с широким культурным кругозо-
ром, высокой речевой культурой и прочной 
теоретической базой знаний. Я смогла пре-
одолеть свой страх перед аудиторией».  

Здесь отчетливо прослеживается, как 
студенты научились преодолевать внутрен-
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нее психологическое давление, страх вы-
ступления перед незнакомой аудиторией, 
стресс в ситуации общения на иностранном 
языке. В рамках данного модуля учащиеся 
становятся более организованными и ответ-
ственными, что в перспективе позволит им 
расширить собственные коммуникативные 
пределы. 

Модуль 3 – Производственная педаго-
гическая практика (третья) – учащиеся 
проходили в МБОУ Средней общеобразова-
тельной школе № 63 с углубленным изуче-
нием китайского языка, г. Владивосток, в 
течение 4-х недель. Данный модуль студен-
ты осваивали в летний период в рамках ра-
боты в пришкольном лагере. В рамках мо-
дуля 3 студентам было необходимо овла-
деть профессиональными практическими 
навыками и компетенциями планирования 
и организации досуговой деятельности и 
педагогического процесса путем непосред-
ственного участия в учебной и воспитатель-
ной деятельности в качестве педагога. 
Ознакомившись с правилами и внутренним 
распорядком пришкольного детского лаге-
ря на базе МБОУ СОШ № 63, требованиями 
охраны труда и пожарной безопасности, 
учащиеся разработали индивидуальный 
план, в соответствии с которым проводили 
различные мероприятия учебного и воспи-
тательного характера среди младших 
школьников на протяжении одной смены. 
В процессе прохождения практики студен-
ты фиксировали распорядок дня, подробно 
описывали каждый день работы в лагере, 
делали фото, чтобы зафиксировать фраг-
менты образовательного и воспитательного 
процесса (игры, квесты, экскурсии, лекции, 
посещение музея, библиотеки и др.).  

В отчете по практике студенты отмети-
ли несомненную ценность данного вида 
практики для личностного развития, а так-
же индивидуальные впечатления от неко-
торых мероприятий: «Оказывается, поощ-
рения и комплименты – это лучшие 
награды для детей, которые в значитель-
ной степени способствуют их здоровому 
физическому и умственному развитию и 
могут быстро сблизить детей и старших 
людей. Благодаря сегодняшнему дню я за-
воевал любовь и доверие многих детей, они 
называют меня Старшим братом, и я 
чувствую, что у меня появилось более 
глубокое чувство ответственности за 
детей» / «Я усилю тренировку навыков 
общения и повышу свою стойкость; в то 
же время я буду обращаться за советом к 
другим опытным преподавателям, чтобы 
научиться лучшим методам и стратеги-
ям преподавания» / «Сегодня меня удивило 
то, что один из детей сказал мне после 
окончания дня, что, на мой взгляд, у Ки-

тая и России очень интересная история и 
традиционная культура, и что ему очень 
интересно узнать о Китае, и он хочет по-
ехать и испытать все в Китае, и, честно 
говоря, это именно то, что я хотел бы ви-
деть» / «Сегодня дети необычайно добро-
совестно расписывали керамику, и я так-
же увидела, как дети понимают ее красо-
ту, и я верю, что в будущем дети смогут 
узнать больше о красоте вещей» / «Я ду-
маю, что дети должны быть очень счаст-
ливы сегодня, мы повели детей играть на 
пляж и море, я наблюдал, как дети улыба-
ются, они гоняются друг за другом и 
брызгаются водой, показывая милую и не-
винную сторону души, но это также заста-
вило меня обратить внимание на безопас-
ность детей в процессе взросления, дети 
должны находиться в здоровой и безопас-
ной среде» / «Я поняла, что каждый ребе-
нок уникален и требует индивидуального 
подхода. Также научилась распознавать 
симптомы стресса и помогать детям в 
уходе за собой» / «Я создавала положи-
тельную атмосферу в коллективе, тща-
тельно следила за поведением детей, по-
могала детям в их творческом разви-
тии» / Я научилась наводить дисциплину 
в коллективе, что очень важно для моей 
будущей работы педагогом. Я овладела 
следующими коммуникативными умения-
ми: выслушивать собеседника, не переби-
вая его; в соответствующей ситуации 
выразить уважение к самостоятельно-
сти, оригинальности высказываний, суж-
дений детей» / «я узнала, как проявлять 
независимость, как сохранять спокой-
ствие перед лицом чрезвычайных ситуа-
ций, как проявлять настойчивость и как 
находить общий язык с детьми» / «Я 
укрепила свое чувство ответственности 
и чести как учителя, а также повысила 
свою собственную культуру и способно-
сти» / «Считаю, что эти мероприятия 
необходимы для того, чтобы помочь вос-
питать у детей патриотизм и любовь к 
Родине с раннего возраста. Мы надеемся, 
что дети в будущем не проявят равноду-
шия к истории и реальным событиям сво-
ей страны». 

Среди трудностей учащиеся обозначи-
ли некоторые коммуникативные и психоло-
гические проблемы: «Я обнаружил, что 
мои коммуникативные навыки можно 
улучшить; при разрешении споров между 
учениками мне нужно быть более спокой-
ным и рациональным» / «Иногда мне было 
трудно общаться с детьми, иногда я вы-
сказывала свои идеи, но дети, похоже, не 
очень хорошо их понимали, и у нас было 
разное восприятие некоторых вещей» / 
«Для меня было трудным привыкнуть к 
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новой обстановке работы в первые дни, а 
также необходимость уделить внимание 
каждому ребенку».  

В процессе данного аспекта практики 
студенты не только прочно закрепляют по-
лученные ранее навыки коммуникации и 
эмпатии, но и приобретают новые, включая 
помощь детям в решении споров, регулиро-
вание эмоциональных вопросов, установле-
ние дисциплины в детском коллективе, спо-
собность к адаптации в условиях быстро 
меняющихся событий. 

Модуль 4 – Производственная педаго-
гическая практика (четвертая) – учащиеся 
осваивали в ФГБОУ ВО «ВВГУ», Институте 
педагогики и лингвистики, г. Владивосток, 
в течение 8 недель. Цель данного модуля – 
получить профессиональные практические 
навыки и компетенции планирования и ор-
ганизации педагогического процесса в об-
разовательном учреждении и сформировать 
профессиональные черты личности педаго-
га. Модуль 4 является итоговым, в задачи 
студентов входили подготовка и проведение 
2 пробных уроков и их самоанализ, а также 
методическая разработка одного учебного 
занятия с опорой на обобщенный положи-
тельный педагогический опыт, в соответ-
ствии с выбранной методикой преподава-
ния. Необходимо было составить план уро-
ка, разработать конспект, продумать техни-
ческое и методическое оснащение занятия, 
а после учебного занятия нужно было вы-
полнить его анализ с точки зрения содер-
жания, методики преподавания и возник-
ших в процессе педагогических трудностей, а 
также провести самодиагностику уровня 
сформированности профессиональной ком-
петентности. В отчете по практике студенты 
изложили свои суждения относительно 
изученных ими компетенций: «Самым зна-
чительным событием в этой практике 
для меня было проведенное учебное меро-
приятие, так как я проявила свою само-
стоятельность в работе с детьми. Я за-
ранее спланировала свою работу, отобра-
ла нужный материал, пыталась выбрать 
игры и задания, соответствующие инте-
ресам детей» / «Я овладела следующими 
коммуникативными умениями: выслуши-
вать собеседника, не перебивая его; в со-
ответствующей ситуации выразить 
уважение к самостоятельности, ориги-
нальности высказываний, суждений де-
тей» / «Эта практика не только обога-
тила наши базовые профессиональные 
знания, но и повысила качество препода-
вания, а также улучшила наши личност-
ные качества. Я считаю, что этот редкий 
опыт дал большой импульс нашим буду-
щим методам преподавания». 

Таким образом, в ходе педагогической 

практики студенты фиксируют в отчетах 
формирование ряда важных личностных 
качеств. Среди них выделяются следующие: 
во-первых, коммуникативные навыки – 
студенты отмечают, что практика помогла 
им улучшить способности к эффективному 
общению с учениками, коллегами и роди-
телями, что стало одним из ключевых ре-
зультатов. Во-вторых, эмпатия – способ-
ность понимать и чувствовать эмоции дру-
гих людей, особенно учеников, что важно 
для создания доверительных отношений в 
образовательной среде.  

Кроме того, студенты осознают важ-
ность ответственности за свои действия и 
решения в процессе обучения как перед 
учениками, так и перед учебным заведени-
ем. Организационные навыки также играют 
важную роль, поскольку студенты учатся 
планировать свое время и разрабатывать 
образовательные занятия. Гибкость и адап-
тивность стали необходимыми для успеш-
ного преодоления неожиданных ситуаций и 
готовности к изменениям в образователь-
ной среде.  

Критическое мышление позволило 
участникам практики анализировать и оце-
нивать различные ситуации, что способ-
ствовало более обоснованным решениям в 
процессе обучения. Творческий подход стал 
важным аспектом, так как студенты разви-
ли творческое мышление, что помогло со-
здать интересные и нестандартные методи-
ки обучения. Наконец, самоорганизация и 
самообразование стали необходимыми ка-
чествами, влияющими на постоянное про-
фессиональное развитие. Эти качества не 
только способствуют успешной профессио-
нальной деятельности будущих педагогов, 
но и играют важную роль в их личностном 
развитии, помогая строить более эффектив-
ные отношения с учениками и коллегами. 

Дискуссионные вопросы. Развитие 
личностных профессионально важных ка-
честв будущих педагогов представляет со-
бой ключевой аспект формирования инди-
видуальности в процессе обучения на всех 
уровнях высшего образования и закрепля-
ется на уровне прохождения ими всех моду-
лей производственно-педагогической прак-
тики. Профессионально важные качества 
личности отражают ее мотивационно-
потребностные [7; 8], когнитивные и эмо-
ционально-волевые характеристики [10; 11]. 
Наш опыт свидетельствует о том, что для 
выпускника вуза педагогического направ-
ления уровень развития личностных про-
фессионально важных качеств не только 
определяется успешностью его профессио-
нальной деятельности, но и является одним 
из основных факторов, влияющих на про-
фессиональную пригодность [4]. Монито-
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ринг является не только успешным инстру-
ментом для учащегося во время его прохож-
дения практики, но и возможностью оценить 
роль и функции руководителя практики как 
направляющего, руководящего, сопровож-
дающего наставника [3]. Наличие поддерж-
ки со стороны наставников, сопровождаю-
щих практико-ориентированное обучение, 
играет ключевую роль в развитии личност-
ных качеств студентов, особенно в процессе 
их «пробной» практической деятельности. 
Во-первых, наставники обеспечивают об-
ратную связь, что позволяет студентам осо-
знавать свои сильные и слабые стороны, а 
также корректировать свое поведение и 
подходы в обучении. Это способствует раз-
витию самоосознания и критического 
мышления. Во-вторых, наставники служат 
образцом для подражания, демонстрируя 
различные личностные качества и профес-
сиональные навыки, которые студенты мо-
гут освоить и адаптировать в своей практи-
ке. Путем наблюдения за поведением и дей-
ствиями наставника студенты могут разви-
вать такие качества, как эмпатия, ответ-
ственность и коммуникабельность. Кроме 
того, поддержка со стороны опытных педа-
гогов создает атмосферу доверия и безопас-
ности, что позволяет студентам более от-
крыто выражать свои мысли, чувства и 
идеи. Это, в свою очередь, способствует 
укреплению их уверенности в себе и сниже-
нию уровня стресса, что является важным 
для личностного роста. Наставники также 
могут предоставлять ресурсы и возможно-

сти для саморазвития, направляя студентов 
на участие в тренингах, семинарах и других 
формах профессионального обучения, что 
дополнительно развивает их личные и про-
фессиональные качества. 

Заключение. Исследование, прове-
денное авторами, показало, что успешное 
развитие таких компетенций, как ответ-
ственность, сочувствие, коммуникативные 
навыки и готовность к сотрудничеству, воз-
можно при устойчивых теоретических зна-
ниях с практическими навыками. Важными 
факторами являются поддержка препода-
вателей и создание условий для активного 
участия студентов в образовательном про-
цессе. Результаты анализа практики студен-
тов ВВГУ подтвердили ее инновационность 
для профессионального становления. Уча-
стие в педагогической деятельности помо-
гает учащимся осознать свою профессию, 
изменить навыки планирования и анализа 
уроков, а также укрепить уверенность в 
правильности выбора профессионального 
пути. Мониторинг качества образователь-
ного процесса, применяемый в ходе учебно-
го процесса, направлен на выявление силь-
ных и слабых сторон студентов, что позво-
ляет оперативно корректировать их обуче-
ние. Оптимизация существующих программ 
и методов практической подготовки может 
значительно повысить эффективность этого 
процесса, что приведет к обеспечению каче-
ства будущих педагогов и развитию систе-
мы образования в целом. 
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